
Goede redenen voor partners van Vitaal Bedrijf om aan te sluiten bij 
het Nationaal Platform Duurzame Inzetbaarheid (NPDI) 

1. Versterking van de gezamenlijke missie en elkaar 
Door aan te sluiten bij het Nationaal Platform Duurzame Inzetbaarheid (NPDI), kun je 
bijdragen aan een gezamenlijke missie om duurzaam werkgeverschap,  duurzame 
inzetbaarheid en vitaliteit op de werkvloer te bevorderen. Dit versterkt niet alleen de 
impact van jouw inspanningen maar ook jouw positie als voorloper op het gebied van 
duurzame inzetbaarheid. Aansluiten bij het NPDI geeft jouw organisatie een grotere 
zichtbaarheid en profilering in de markt voor duurzame inzetbaarheid.  

2. Netwerk – netwerkbijeenkomsten – kennis 
Partners van Vitaal Bedrijf kunnen hun netwerk aanzienlijk uitbreiden door deel uit te 
maken van het NPDI. Het platform bestaat uit een kleine honderd dienstverleners en HR 
professionals die elkaar minstens 4 keer per jaar fysiek ontmoeten tijdens onze 
netwerkbijeenkomsten. Hier nemen wij onderwerpen onder de loep die actueel en 
relevant zijn voor het realiseren van duurzaam werkgeverschap en daarmee duurzame 
inzetbaarheid op de werkvloer.  
In december 2024 hadden wij het bijv. over de impact van wisseldienst op vitaliteit en 
inzetbaarheid en op 10 maart 2025 gaan we het o.a. over ‘Vrouwengezondheid’ hebben.  
 
Met en van elkaar leren, netwerken met andere professionals en state of the art kennis 
vergaren van toonaangevende wetenschappers, onderzoekers en experts. Alle 
informatie ter voorbereiding en alle kennisslides in nieuwsbrief-e-mails na de 
bijeenkomsten. Op deze manier ga jij je regelmatig updaten als professional en tegelijk 
netwerken met andere professionals. 

3. Kortingen op o.a. tools 
Een partnerschap met het NPDI biedt niet alleen toegang tot een schat aan kennis, 
onderzoeksresultaten en actuele trends. Je ontvangt ook diverse kortingen waaronder 
op de training en licenties van de KOBA-DI tool die we samen met TNO hebben 
ontwikkeld. 

4. Innovatieve oplossingen voor toekomstige uitdagingen 
Het NPDI biedt een platform voor het ontwikkelen en implementeren van innovatieve 
oplossingen voor toekomstige uitdagingen op het gebied van werk en gezondheid. Door 
deel te nemen aan NPDI InnovatieLabs zoals bv. de KOBA-DI tool en meer recent de 



Werkdrukaanpakkers (de whitepaper kun je bij ons downloaden), verbreed en verdiep je 
niet alleen je kennis maar breng je ook jouw expertise in die later middels een tool en/of 
dienst kan ingezet worden bij portentiele klanten. 

Kortom, en of het nu gaat over dienstverlening voor duurzame inzetbaarheid of 
duurzaam werkgeverschap. Ben jij op zoek naar een warm, professioneel netwerk waar 
je actuele en door wetenschap en onderzoek onderbouwde kennis kunt vergaren en 
delen? Netwerk je graag regelmatig met andere professionals en wil je je eigen positie 
als dienstverlener binnen deze thema’s versterken, verbreden en kenbaar maken? 

Eénmalige aanbieding 
Het NPDI biedt je als partner van Vitaal bedrijf een kennismakingskorting aan van 20% 
op het eerste jaar van je partnerschap! Zelfstandige ondernemers betalen regulier 
normaliter 495 euro per jaar en organisaties 995 euro per jaar. 

Voor meer informatie of een vrijblijvend online kennismakingsgesprek stuur gewoon een 
e-mail naar info@npdi.nl. 

Namens het bestuur van het NPDI, 
Prof. Dr. Annet de Lange, Klaas Koster, John Kreuze, 

 

Vitale groet, 
Guido Welter 
Directeur Nationaal Platform Duurzame Inzetbaarheid 
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